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PREDMET: Odredbe Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli vezane uz
izbor ravnatelja te uskladir anje statuta 5kola,
- odgovor. daje se

PoStovani,

Yezano uz VaS podnesak od 5. prosinca 2018. godine kojim iskazujete nezadovoljstvo s odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj 87lOB., 86109.,
92110', 105/10.-ispr., 90lll., l6l12. , 86112., 94113.. 152114., 7l17 i 68118) (u daljnjem tekstu: Zakon)
kojima je propisan postupak izbora ravnatelja Skolskih ustanova tetrahite izmjenu istih, oditujemo se
kako slijedi.

1.) Uvodno, izraLavate nezadovoljstvo Sto su odredbe o imenovanju ravnatelja, po Va5em mi5ljenju,
donesene bez prethodnog savjetovanja s predstavnicima udruga ravnatelja i sa stiudnom javno5iu, pa
niste imali prilike pravovremeno izre6i svoje mi5tjenje o novim odredbam a vezanim uz izbor
ravnatelja.

Vezano uz navedeno, podsjeiamo Vas da je Zakon o izmjenama i dopunam a Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj 68/18) (u daljnjem testu: Izmjene
Zakona) kojim su, izmedu ostalih, izmijenjene i oJredbe o nadinu imenovanja ravnatelja donesen u
proceduri koja je obuhvatila dva ditanja u Hrvatskom saboru te da su dono5enju lzmjena Zakona
prethodile opseZne rasprave kako u Hrvatskom saboru tako i u javnosti.

Osim Sto ste kontinuirano bili ukljudeni u izradu l.iacrta prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, pokrenuli ste i medijski vrlo eksponiranu
raspravu oko izbora i imenovanja ravnatelja Skolskih ustanova i primjenu posebnih propisa o prednosti
pri zapo5ljavanju, koja je je prethodila donoSenju lzinjena Zakona, a rezultiralaje doda-tnim uieclenjem
odredbi o imenovanju ravnatelja na nadin na koji je to propisano Izmjenam a Zakona.

Stoga se ne moZemo sloZiti s VaSom konstatacijom da su odredbe o imenovanju ravnatelja donesene
bez prethodnog savjetovanja s predstavnicima udruga ravnatelja i sa strudnomjavnoi6u.
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2.) U podnesku istidete kako smatrate potpuno neprihvatljivim to Sto su kao kompetencije koje se

dodatno vrednuju Zakonom propisane kompetencije poznavanja stranog jezika, osnovne digitalne-
kompetencije i iskustvo rada na projektima.

Vezano uz navedeno, istidemo kako su poznavanje stranog jezika i osnova digitalnih vje5tina, u
dana5nje vrijeme propisani kao uvjet za obavljanje najrazliditijih poslova kako u drZavnoj i javnoj
upravi, tako i kod poslodavaca u privatnom sektoru. Osim toga, za razlikl od predloZenih
rukovoditeljskih, organizacijskih i menadZerskih kompetencija vezanih za rud Skolske ustanove,
poznavanje stranog jezika i osnova digitalnih vjeStina su kompetencije koje ispunjavaju kako osobe
koje imaju iskustvo u ravnateljskim poslovima tako i osobe koje se prvi put kandidiraju za ravnatelja,
a njihovo se posjedovanje moZe utvrditi na transparentan nadin kojim se svim kandidatima osigurava
jednaka dostupnost.

U skladu s navedenim. svaka Skolska ustanova moLe,uvaLavaju6i okolnosti vaLne za aktivnosti koje
izvodi ili namjerava izr.oditi, odrediti u kojem 6e opsegu vrednovati pojedinu od Zakonom propisanih
kompetencija, pri iemu se ostavlja mogu6nost Skoli da samostalno odredi hode li sve tri kompetencije
vrednovati s jednakim brojem bodova ili 6e odrediti da pojedinu kompetenciju vrednuje s ve6im
odnosno manjim brojem bodova. Tako Skolska ustanova kojoj je u interesu da za raynatelja ima osobu

koja poznaje strane jezike (npr. jezidna gimnazija) moZe odrediti da se kompetencije poznavanja
stranog jezika vrednuju u 5irem opsegu od ostalih dviju dodatnih kompetencija. dok ie na primjer
nekoj tehnidkoj 5ko1i biti u interesudazaravnatelja imenuje osobu koja posjeduje digitalne rjeitine pa

ce naglasak staviti na vrednovanje tih kompetencija i slidno.

Isto tako, svaka ie Skolska ustanova uvaZavajuci svoje specifidnosti odrediti na primjer: hoie li
vrednovati znanje bilo kojeg stranogjezika ili znanje odredenog/odredenih stranog/stranihjezika, koju
razinu znanja stranog jezika postavlja kao uvjet za.rad na ra-dnom m-lesfir ravnatelja.; da ti releva-ntnim

dokazom znanja stranog jezika smatra odredenu dokumentaciju o znanju stranos jezika (u tom sludaju

treba propisati koju dokumentacija smatra relevantnom) i1i ie znanje stranos jezika prorierarati
testiranjem odnosno statutom propisati obje mogu6nosti isliino \a odsoraraiu;i na;ir re'ca prr:i;a::
r sadrZaj inadin vrednovanja osnovnih digitalnih vjeitina. ka.r i na;in \reii-..-\a:: :si:sra s:e;::,.-:
na radu na projektima.

U rezi s Va5im prijedlogom da se dodatno vrednuju pedagoike k.'::eie:;:_'e : :s*:sir,:. :.::.':::1--::-.
kakosunaredenekompetencijeinvolviraneunuZneuvjeteprcDi'"r.:;l:r,i::. -lt Za<,-:aiclencra
mora ispunjavati svakaosobakojasekandidirazaravnatelja. p::::.3::l s'.::3::ia:r.: r:edn..raIi

Kao dodatni problem navodite, kako odredba dlanka 127. Zakt:z::-. :r:-.i-.cs: ;.ani,rr ima Skolskog

odbora da obave selekcijski postupak koji eliminira sve osirn i.,: ,..,,:se i::.;:iaia s istim brojem
bodova. a da se prethodno ne uvaLava nikakvo mi5ljenje tijela kr-'' z's:-rr-'-

S tim u vezi istidemo kako bi upravo provedba ,selekcijskog i---,::,:.:.: t:ebala osisurati da najbolji
kandidat u natjedajnom postupku bude izabran za ravnatelja ir..,s\e'JSlirrtr\e. pri iemu se i dalje
uditeljima i radnicima Skolske ustanove, kao i dlanovima r::e;a rcditelra omoguiuje da aktivno
sudjeluju u izboru ravnatelja Skolske ustanove.

U vezi s Va5im navodom kako je nejasno za5to se boduju samrr doCeine kompetencije kada Zakon kao

natjedajne urjete propisuje i nuZne i dodatne uvjete, skeiemo pozornost da su nuZni uvjeti propisani

dlankom 126. Zakona eliminatornog karaktera jer bez ispunjenja nuZnih urjeta niti jedna osoba ne

moZe biti ravnatelj Skolske ustanove. pa ne vidimo smisao bodoranja tih ur,jeta jer ie sve osobe koje
ispunjavaju navedene urjete imati jednak broj bodova.

3.) Kao poseban problem navodite nemogucnost donoienja pro-srama rada zamandatno razdoblje koji
sadrZi elemente iz upute Ministarswa znanosti i obrazovanja (KLASA: 011-02/18-01/00041,

URBROJ: 533-08-18-0001) od 30. kolovoza 2018. godine jer smatrate kako su ciljevi, aktivnosti,
budZet, vremenski plan, projekti i ostati elementi koji opisuju Sto 6e se i kako provoditi u sljede6em

mandatnom razdoblju, specifidni za svaku ustanovu te kao takvi nisu poznati dak niti svim radnicima
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Skole, a osobito ne kandidatima koji nisu radnici Skoli, a prr.larliuju se na natjeia\ zaratnatelja 5kole.
Smatrate daprogram radaza razdoblje od pet godinatreba biti konkretan iosnarir. a ne popis necijih
Lelja, a upitna je ostvarivost programa kad je rijed o bud2etu odnosno tinancr.lskom posloranju jer
Skola nema budZet kojim upravlja.

S tim u vezi napominjemo kako je Ministarsn'o znanosti i obrazoranja 30. koloroza 10i8. godine
poslalo svim Skolskim ustanovama upute (KLASA: 01i-02/18-01/00041. URBROJ: 533-08-18-0001)
(u daljnjem tekstu: Upute Ministarswa) kojima se poja5njava primjena odredaba koje propisuju
postupak zasnivanja radnog odnosa u Skolskim ustanovama, kao i odredaba koje ureduju postupak
imenovanja ravnatelja Skolskih ustanova. s ciljem da Skolskim ustanovama olakSa primjenu noi ih
zakonskih odredaba nakon stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj isrednjoj ikoli (..Narodne novine", broj 68/18) (u daljnjem testu: Izmjene
Zakona).

S obzirom da je program rada :ct ntartdqfito razdoblje koji trebaju priloZiti kandidati za ravnatelje
Skolskih ustanova, novina u podrudju osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja, Uputama
Ministarstva pojasnilo se Sto bi takav program oklirno trebao sadrLavati, kako bi se Skolskim
ustanovama i kandidatim a za r av natelj e o lakSal o postupanj e.

Kandidatima u natjedajnom postupku. a posebice onima koji nisu radnici Skolske ustanove u kojoj se

kandidiraju zaravnatelja. nisu niti mogu biti poznati, detalji vezaniuzrad Skolske ustanove, medutim.
od kandidata za raynatelje se odekuje da poznaju odgojno-obrazovni sustav i rad Skolskih ustanova
op6enito, ukljuduju6i i plan (ili procjenu) prihoda i troSkova Skolske ustanove za odredeno razdoblje u
budu6nosti (budZet), a po mogu6nosti da okvimo poznaju i rad Skolske ustanove u kojoj se kandidiraju
za ravnatelja.

S:--...,: s:;::Jaia za ra',natelje ne odekuje r."ietaljiln plan sa todnom specifikacijom troik,rr";
rremenskim planom in'oclenja razradenim po pojedinim etapama programa, vei okvirno isplanirane
aktivnosti s objalnjenjem ciljeva koji se namjeravaju posti6i njihovim provodenjem i okvirno
navedenim vremenskim razdobljem u kojima se iste namjeravaju provesti, a koje 6e upravo
programom rada za mandatno razdoblje predstaviti dlanovima Skolskog odbora, vije6a roditelja, vijeca
uditelja i radnicima i time ih potaknuti da svoj glas u postupku izbora ravnatelja daju kandidatu diji im
se program rada dini najkvalitetnijim.

4.) U zavrSnom dijelu podneska predlaZete da se privremenom mjerom ujednade odredbe statuta svih
Skolskih ustanova u Republici Hrvatskoj koje se odnose na postupak imenovanja ravnatelja te da se

zatim zapodne s izradom izmjena Zakona kojim 6e se ukinuti predmetne. Odredbe

S tim u vezi, skre6emo pozornost kako Ministarslvo znanosti i obrazovanja nije ovla5teno donositi
privremene mjere kojima bi dopuStalo postupanje suprotno zakonu i propisima.

Napominjemo kako je iz odredbe dlanka 127. stavka15.Zakona koja ovla56uje Skolsku ustanovu da
svojim statutom wedi sadrZaj i postupakvrednovonja dodatnih kompetencija kandidata, ridljiio da
intencija zakonodavca nije bila izjednadavanje sadrZaja i postupka vrednovanja dodatnih kompetenci-ja
kandidata za ruvnatelje u svim Skolskim ustanovama ve6 je zakonodavac ovlastio svaku ikolsku
ustanovu da,uvaLavaju6i svoje specifidnosti i interese, a sukladno Zakonu, samostalno statutom uredi
navedenu materiju.

S poStovanjem,

STRICA
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